
Visió
La visió del producte descriu clarament quins problemes 

intenta resoldre i quines ambicions tenim de cara a futur.







La visió de producte és molt important per proveir motivació 

i propòsit a l'equip d’Scrum i l'alineament amb el negoci. Amb 

una visió apropiada, l'autogestió arriba a tenir sentit per 

orientar adequadament el focus de l'esforç compartit per 

lliurar valor.

Com crear una visió de producte

Descobrir la motivació
Les organitzacions solen crear 

productes amb objectius a llarg termini. 

La visió de producte ha de satisfer les 

motivacions, o el "per què" del 

producte.

Establir límits
Establir límits per a les funcions del 

producte, l'audiència a què se serveix i 

els factors de diferenciació. No es pot 

servir a tothom, per això s'ha de triar 

parts que interessin molt i quedar-se 

amb algunes d'elles.

Col·laborar i alinear-se 
amb els interessats
Cal treballar a tota l'organització per 

formar la visió de producte, això inclou 

qualsevol persona que exerceixi un 

paper en la creació i el llançament del 

producte.

Punts a destacar

Genera inspiració i motivació
A la gestió de producte  la claredat de la visió del producte és 

crucial per inspirar i donar objectius a l'equip Scrum i per estar 

en consonància amb els objectius del negoci. Amb una visió ben 

establerta, la capacitat d'autogestió esdevé possible enfocant 

l'esforç conjunt cap a la generació de valor.

Millora la transparència
Definir, comunicar i difondre una visió és un treball extens 

abordat pel Propietari de producte (Product Owner) amb la 

col·laboració dels membres de l'equip Scrum i dels interessats 

(Stakeholders).

Relaciona el context de mercat
La visió defineix el client o mercat potencial, el problema que cal 

resoldre i el valor a lliurar. La visió també expressa l'avantatge 

competitiu i la solució potencial.

Brinda propòsit
La visió té el propòsit d'aportar valor al client perquè 

permeti millorar l'impacte en el negoci.


